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Landentwicklung Steiermark sucht Verstärkung:  

Ihre Chance, Bürger:innenbeteiligung und Regionsentwicklung  

im Steirischen Vulkanland aktiv mitzugestalten.  

PROZESS- UND PROJEKTMANAGER*IN (M/W/D), 40 STD. 

DIENSTORT: FELDBACH 

 

  

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
WIR BIETEN 

Eine vielseitige Aufgabe mit selbstständigem Wirkungsbereich 

Ein motiviertes, dynamisches, interdisziplinäres Team 

Ein ausgezeichnetes und wertschätzendes Arbeitsklima 

Entlohnung: € 3.554,50 (Brutto/Monat)  
auf Basis Vollzeitbeschäftigung (40 Std. Woche), 
Überzahlung bei entsprechenden  
Vordienstzeiten verhandelbar 

 

AUFGABENBEREICHE 

Ansprechperson und Betreuung des 
Bezirk Südoststeiermark 

 

Konzeption und eigenständige  
Umsetzung in den Themen  
Gesellschaft, Lebensraum,  
Klima/Umwelt, Wirtschaft 

 

Abwicklung von regionalen  
Entwicklungsprojekten unter  
Einbeziehung der Aspekte der  
Bürger:innenbeteiligung 

 

Fördereinreichung und -umsetzung 

 

Organisation, Koordination,  
Durchführung von Veranstaltungen 

 

Vernetzung und Zusammenarbeit  
mit Netzwerkpartner:innen 

 

Öffentlichkeitsarbeit  
nach innen und nach außen 

 

ANFORDERUNGSPROFIL 

Regionskenntnisse sowie gute Vernetzung wünschenswert 

Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Ausbildung 

Von Vorteil: Fachkenntnisse in den Bereichen Gemeinde- 

und Regionalentwicklung, Raumplanung, Architektur,  

Geografie, Soziologie, Volkswirtschaftslehre,  

Sozialpädagogik, Jugendarbeit  

Erfahrung in der Abwicklung von EU-Projekten  

(LEADER) 

Fähigkeit fachliche Inhalte verständlich aufzubereiten 

und weiterzuvermitteln 

Hohe Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit  

Vernetztes, serviceorientiertes Denken und Handeln 

Eigenständiges, termingerechtes Arbeiten 

Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 

Sicheres Auftreten, Vortrags- & Moderationsfertigkeit 

Fähigkeit zum Netzwerken 

Verlässlichkeit, Teamgeist, Loyalität, Sozialkompetenz 

Von Vorteil: Englisch in Wort und Schrift 

Führerschein B, PKW erforderlich, zeitliche Flexibilität 

(Abendtermine), Reisebereitschaft 

 

Wir freuen uns auf  

Ihre Bewerbung:  

 

Landentwicklung Steiermark,  

z.Hd. GFin Mag.a Sandra Höbel,  

Hans-Sachs-Gasse 5/3, 8010 Graz 

office@landentwicklung-steiermark.at 

 


